CHANGE COMPANY

Facilitators & Coaches

VYoor iedereen die met
teams werkt

meer succes met slimme tools

~GEEN
FLAUWEKUL
OVER
TEAMS
GEEN
FLAUWWERLIL

OVER
TEAMS

GEEN
FLAUWERUL
OVER
TEAMS

Hoe vaak zeg je niet tegen jezelf: er zit veel meer in dit team dan er uit komt?
Boeken staan vol van de synergie in teams en dat 2 + 2 =5, maar soms ben je al blij als je
uitkomt op 3. Niet iedereen is bekwaam als teamplayer. Veel energie verdwijnt zo in het putje
en teams laten belangrijke kansen liggen. Als je niet uitkijkt stelt het hele team de ambities
naar beneden bij, terwijl iedereen eigenlijk zo graag voor die 5 gaat. Als leider van het team wil
je wat doen, maar als het om de aansturing en ontwikkeling van teams gaat, moet je eigenlijk
zeggen dat je daar onvoldoende grip op hebt. Wanneer geef je ruimte, wanneer grijp je in, en

hoe doe je dat op een duurzame manier?
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Zelfleerprogramma

Teamwerk wordt n6g
belangrijker

Teams bepalen in grote mate het
succes van organisaties. En het
belang van teams wordt alleen
nog maar groter. Ook voor je
eigen prestaties en carriere ben
je steeds meer afhankelijk van
teamwerk. Als je als leider ambi-
tie hebt, zorg je dus dat je daar
goed in bent.

Stel je voor welke resultaten je
bereikt als jij weet hoe je de ver-
borgen kracht van teams inzet!

Stel je voor dat je bekend staat
als iemand die ook lastige teams
goed aan kan!

Hoe een simpele tool een
beursgenoteerd bedrijf redde

Het bedrijf vroeg ons om hulp.
De schulden liepen op, net als de
spanning, waardoor de leden van
het managementteam langzaam

maar zeker steeds verder van
elkaar verwijderd raakten. Een
eenvoudig diagnosetool (CD1)
heeft tot de doorbraak geleid: het
team werkte weer goed samen en
zorgde binnen 6 maanden dat het
bedrijf weer winst maakte.
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Beslis nu dat teamdynamics ook jouw kracht is

Bestel ‘Geen Flauwekul over Teams’ en wees verbaasd hoe snel je jouw team verder
helpt. Je leert hoe je mensen op een natuurlijke manier uitdaagt om het beste van
zichzelf te geven, en hoe je het team op een hoger plan brengt. Met dit zelfleerpro-
gramma kan je de leider zijn, die het klimaat schept waarin het team op topniveau

presteert en waar iedereen graag voor werkt.

Het is zo simpel en kost je eigenlijk zo weinig tijd. Luister naar de CD’s, iedere dag
een hoofdstuk van 10 minuten, bijvoorbeeld in de file. Alle CD’s zitten boordevol
praktische tips, die je vaak dezelfde dag nog gebruikt. Je leert op de momenten dat

het jou uitkomt. Voordat je het weet, heb je het hele programma doorlopen.

25 jaar studie en ervaring in één uniek zelfleerpakket
Toonaangevende bedrijven vroegen mij:
Bl Ontspoorde teams weer op de rails te zetten
B Topteams nog verder te versterken
M Startende teams in complexe situaties

te ondersteunen

Het geheim van “productief en prettig” werken ontdekte ik toen ik met al die teams
bezig was. Omdat ik zoveel teleurgestelde teams en teamleiders zag, besloot ik
mijn kennis via dit zelfleerprogramma met jou en alle andere leiders te delen. Nu
kan ook jij beschikken over de technieken die ik dagelijks met succes toepas.

Lees wat anderen zeggen

‘Aart Pijl is er misschien wel als eerste in geslaagd om een zelfleerpakket voor teamlei-
ders te ontwikkelen. Met zijn heerlijke noordelijke accent verhaalt Aart over voor iedereen
herkenbare teamproblemen en geeft daarbij direct toepasbare oplossingen’

Rob Stroober, Deloitte & Touche

‘De kunst om lastige onderwerpen voor teamleiders eenvoudig uit te leggen, verstaat
Aart Pijl als geen ander’
Gerrit Corbijn, ABC-Groep

‘Aart brengt het begrip leiderschap, vaak beschouwd als iets mythisch, weer terug tot het
domein waar het hoort en in de juiste proporties. Management is een prachtig ambacht dat
te ontwikkelen is. Dit pakket draagt daar zeker aan bij. Van harte aanbevolen, vooral ook
voor de gewone manager die dagelijks met de poten in de modder staat’

Ernst Wallinga, manager RDW en ondernemer
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‘Als managers dit leren gebruiken, kan een flink deel van de adviseurs naar huis’
Annemiek van Helsdingen, Skills for Life

‘De cd’s geven mij ontzettend handige tips over het werken met teams. Als facilitator,
trainer en coach is de inhoud erg bruikbaar voor me.’
Stephan Eltink, Eltink Procesbegeleiding

‘Ik weet als CEO coach in de Verenigde Staten welke producten op de markt zijn en ik ken
geen betere verzameling praktische en transparante tools waarmee klanten hun teams
goed aan kunnen sturen.

Marjan Bolmeijer, CEO Coach, Change Leaders, Inc.

Het zijn onbetaalbare modellen en tools, die tot nu toe verborgen bleven in meters
managementliteratuur. Geen theorie, geen softe psychologie, geen groepstherapie.
Nergens leer je zoveel in zo'n korte tijd over teams. Geniet van de last die van je
schouders valt, als je merkt dat je 80% van de moeilijke situaties met je team op

meerdere manieren én verantwoord de baas kunt.

H De essentie van teamwerk

M 30 zorgvuldig geselecteerde, veel voorkomende problemen én oplossingen
H Ingewikkelde concepten gestript tot praktische aanpakken

H Een verrassend brede inzetbaarheid van de interventies

H Een versnelde leermethode door de combinatie van CD’s en werkboek

M Een afsluitende toets met certificaat van deelname
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Aart Pijl MCM MA CMC
Ruim 25 jaar ervaring als facilitator
& coach. Gekwalificeerd als Master
of Change Management,

bedrijfskundige, Master of Arts in
HRM en Certified Management
Consultant.

aanpijl@changecompany.ni Voor slechts f 139,- ontvang je:

Change Company, H CD1 Positie verwerven

facilitators & coaches B CD?2 Vertrouwen bouwen
Gespeciliseerd in het faciliteren van

veranderingen, teamontwikkeling, B CD3 Successen boeken
executive coaching, leiderschaps- B Het werkboek
ontwikkeling en de professionalise-

ring van adviseurs

Haal uit je team wat erin zit én investeer in je carriére.

info@changecompany.nl
www.changecompany.nl
tel. 0522 45 11 28
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